


北京城市副中心建筑产业高质量发展
实施细则

为贯彻落实《关于加快推进北京城市副中心产业高质量发展的若干措施》，加快建筑产业发展与转型升级，着力以绿色化和工业化为产业发展目标，优化产业结构，持续提升我区建筑业综合实力和竞争力，特制定本细则。
第一条 鼓励引进优质企业。对新增特级资质或年产值超过10亿元的建筑业企业，最高按年度区域贡献值的70%给予支持，对新增具有一级资质或年产值超过2亿元的建筑业企业，最高按年度区域贡献值的50%给予支持。
第二条 鼓励存量企业持续发展。对企业年产值达到2亿元以上且增速5%（含）以上的区内建筑业企业，按年度区域贡献值增量的70%给予支持。对企业年产值达到2亿元以上，增速0—5%（不含）的区内建筑业企业，按年度区域贡献值增量的50%予以支持。
第三条 支持企业对外开拓。对京外产值实现年度正增长的区内建筑企业，京外产值超过10亿元、50亿元、100亿元、200亿元、500亿元的，分别最高支持20万元、50万元、100万元、200万元、500万元。
第四条 鼓励企业资质升级。对升级为特级资质的区内建筑业企业，最高支持1000万元，支持资金分三年完成兑现。对升级为总承包一级资质的区内建筑业企业，一次性支持200万元，对升级为专业承包一级资质的区内建筑业企业，一次性支持100万元。
[bookmark: _GoBack]第五条 加大办公及用地支持。支持总部建设用地，加快土地供应，对于购买土地用于生产、研发、办公的，予以政策支持。对于新增一级（含）资质以上或年产值达到2亿元的建筑企业租赁生产、研发、办公用房的，租金按照实际单价的50%、最高 2 元/（平方米·天）的标准给予补贴，每家企业补贴面积不超过 2000 平方米，连续补贴不超过 3年。
第六条 强化住房保障。一级（含）资质以上或年产值达到2亿元以上建筑企业高管在我区租赁非保障性住房，经认定给予最长时限3年，总金额最高10万元的租房补贴。对符合相关政策规定条件或贡献突出的企业,可集体申请保障性租赁住房或人才租赁住房。
第七条 支持产业工厂落地。对在我区投资建设高新技术建筑产业工厂，有独立法人资格的项目（不含产业园区类），固定资产投资达到5000万元、2亿元、5亿元的企业，分别最高支持100万元、200万元、300万元。
第八条 促进产业聚集。全面优化产业布局，发挥产业引导基金作用，支持设立产业子基金。充分利用我区国家绿色发展示范区、国家装配式示范城市等优势，打造装配式产业园、绿色建材产业园等，推进建筑工业化、绿色化集聚发展。引导施工总承包单位整合专业分包单位、设备与建材供应单位、劳务单位等，在重点工程与大型项目中发挥聚合带动效应，扩大工程项目对地区的区域贡献，年度区域贡献达到5000万及以上的，按年度区域贡献达到既定标准以上部分的70%给予合并计算支持，对于年度贡献大于1000万元（含）但不足5000万元的，按年度区域贡献达到既定标准以上部分的50%给予合并计算支持。
第九条 加强项目示范引领。对新建超低能耗建筑、近零能耗建筑、零能耗建筑，分别按照不超过200元/平方米、300元/平方米、500元/平方米给予建设单位补贴，单个示范项目最高支持300万元。支持实施城市更新行动，对公共建筑节能绿色化改造项目，按照实施建筑面积给予不超过20元/平方米的建设单位补贴，单个项目支持资金总额不超过改造投入的30%。
本细则自发布之日起施行，相关条款与通州区其他涉企政策条款从优不重复，支持总额不高于年度区域贡献值的70%。特级建筑业企业或年产值10亿以上建筑业企业的个性化政策需求，可采取“一事一议”的方式予以支持。本政策由通州区住房和城乡建设委员会负责解释，执行过程中，如遇相关政策调整，按最新政策执行。
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