
2022 年，区财政继续深入推进绩效管理工作，完善财政

预算绩效管理体系，持续聚焦民生领域财政资金绩效考评，

深入推进全成本预算绩效管理改革，促进财政资金提质增

效。

1、推进预算绩效管理“全覆盖”。规范以预算部门为

责任主体的预算绩效管理工作，督促指导各部门单位有序开

展自身预算绩效管理，将绩效管理意识全面融入到日常预算

管理工作中。预算编制阶段，将绩效目标作为预算安排的前

置条件，随预算同步批复下达；预算执行阶段，将所有项目

纳入绩效监控范围，区财政将监控信息作为跟踪管理的重要

依据；决算阶段，将所有项目纳入绩效自评范围，各部门单

位自行开展自评并将自评情况报区财政备案，通过自查完善

自身管理，实现了绩效管理工作在事前、事中、事后的全面

覆盖。

2、加强重点领域财政绩效管理。一是持续开展事前绩

效评估。事前绩效评估实行随报、随评、随入库管理，区财

政以社会关注度高、资金使用效果不确定的项目（政策）为

重点，对新增项目和年度预算项目（政策）及时开展财政事

前绩效评估，范围涵盖了农业、教育、环境、卫生、城市运

行等领域，并邀请了人大代表参与监督。二是加强财政重点



监控管理。对“疫情防控支出”等中央直达资金重点项目进

行财政监控，对发现的问题及时督促整改。三是加强对重点

领域项目绩效评价。我区财政支出绩效评价已实现在“三本”

预算的全覆盖。区财政以分领域对重点项目及部门开展绩效

评价工作为抓手，以点带面，以评促管，强化预算部门和单

位绩效意识，提高财政资金使用效益。事前评估与绩效评价

结果已作为调整优化支出结构的重要参考依据应用于预算

编制。

3、有序推进全成本预算绩效管理。一方面，财政成本

分析工作从城市运行领域向行政运行、科教文卫等领域延伸

推进。区财政以运维成本较高的领域为重点开展全成本绩效

分析工作，优化或新设支出定额标准并应用于预算安排，推

进重点领域支出降本增效。另一方面，开展街乡镇成本绩效

分析试点。各街乡镇在区财政指导下自行选取项目开展成本

绩效分析工作，进一步落实各街乡镇绩效管理主体责任，增

强成本绩效意识。


